Nous estimons gue les éléments probants recueillis sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Opinion sur les états de synthése

Nous certifions que les états de synthése cités au premier paragraphe ci-dessus sont réguliers et
sincéres et donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidéle du résultat des opérations
de I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la CIMR au 31 décembre
2018 conformément au référentiel comptable admis au Maroc.

Sans remettre en cause I'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur I'état A3 de IETIC
qui mentionne le changement de méthode relatif au calcul de la provision mathématique de
capitalisation afin de se conformer au projet de la nouvelle circulaire de 'ACAPS.

Vérifications et informations spécifiques
Nous avons procédé également aux vérifications spécifiques prévues par les statuts et nous nous

sommes assurés notamment de la concordance des informations données dans le rapport de gestion
du Conseil d’Administration destiné aux adhérents avec les états de synthése de la Caisse.

Casablanca, le 1% avril 2019

Les Commissaires aux Comptes

MAZARS AUDIT ET CONSEIL

Adnane LOUKILI
Associé

RESOLUTIONS DE L’ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire réunie dans le cadre
des articles 18 a 25 des Statuts, aprés avoir pris con-
naissance des rapports moral et financier, des
comptes de l'exercice 2018 ainsi que du rapport des
commissaires aux comptes au titre de I'exercice clos
au 31/12/2018, les approuve dans tous leurs termes et
donne quitus au Conseil d’Administration de sa
gestion pour I'exercice 2018.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a
PPunanimité des délégués présents.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire, apres avoir entendu
le rapport spécial des commissaires aux comptes sur
les conventions visées a l'article 15 des Statuts, les
approuve et ratifie lesdites conventions.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a
PPunanimité des délégués présents.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire aprés avoir pris con-
naissance des conclusions du Bilan Actuariel réalisé
au titre de I'exercice 2018, décide sur proposition du
Conseil d’Administration, de maintenir les
parameétres techniques du régime pour l'exercice
2019, a leurs niveaux fixés par la réforme 2003.
Cette résolution soumise au vote, est adoptée a
Punanimité des délégués présents.

QUATRIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale Ordinaire, donne quitus entier

et définitif au titre de leur mandat d’administrateur, a :

* Mme Miriem BENSALAH CHAQROUN,
représentant la CGEM ;

* M. Amin ABRAK, représentant la SONASID ;

* M. Mohamed BENCHAABOUN, représentant la BCP;

* M. Jaouad CHEIKH LAHLOU, représentant la CGEM ;

* M. Said AHMIDDOUCH, représentant la CNSS ;

* M. Tarafa MAROUANE, représentant la SOMED.

Et les remercie pour leurs contributions aux travaux

du Conseil dAdministration.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a

PPunanimité des délégués présents.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire, ratifie la cooptation
en qualité d’administrateur pour une période de quatre
ans, décidée lors des réunions du Conseil d’/Administra-
tion du 19 décembre 2018 et du 26 mars 2019 de :

* M. Salaheddine MEZOUAR, représentant la CGEM ;
* M. Jaouad HAMRI, représentant la CGEM ;

* M. Mohamed Karim MOUNIR représentant la BCP ;
* M. Said ELHADI, représentant la SONASID

* M. Ramsés AAROUB, représentant WAFAASSURANCE ;

* M. Abdellatif Mortaki, représentant la CNSS.

Leur mandat expire le jour de la tenue de 'Assem-
blée Générale Ordinaire qui aura a statuer sur les
comptes de I'exercice 2022.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a
Punanimité des délégués présents.

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire, ratifie le renouvelle-
ment du mandat d’administrateur pour une période
de quatre ans, décidée lors de la réunion du Conseil
d’Administration du 26 Mars 2019, de :

* M. Hassan OURIAGLI, représentant AL MADA

Son mandat expire le jour de la tenue de 'Assemblée
Générale Ordinaire qui aura a statuer sur les comptes
de l'exercice 2022.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a
Punanimité des délégués présents.

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire, délibérant dans le
cadre de I'article 84 de la loi 64-12 et de 'article 26 des
Statuts, adopte les modifications suivantes apportées
aux articles 1, 3 & 12 du Reglement Général de Retraite
de la CIMR et au Bulletin d’'adhésion Type 4 :

- Le 2iéme alinéa de P’article 1 est modifié comme
suit : « Les personnes physiques ou morales souhai-
tant adhérer a la CIMR dans le cadre de I'adhésion
individuelle, conformément aux dispositions ... » ;

- L’avant-dernier alinéa de Particle 3 est modifié
comme suit : « Tout Adhérent individuel a la CIMR
dans les conditions de l'article 4 des Statuts, peut
affilier en tant que bénéficiaire du régime, une
personne ayant atteint 'dge |égal de travail, a partir
de la date figurant sur son Bulletin d’adhésion. » ;

- ARTICLE 12 : RETRAIT DE L’APPROBATION DES
STATUTS

En cas de retrait de l'approbation des Statuts, le
Reglement Général de Retraite cesse d'avoir effet de
plein droit & compter de la date de publication au
Bulletin officiel de la décision prononcant le retrait
de l'approbation des Statuts. Toutefois, les créances
des Affiliés sont arrétées, a la date de cette publica-
tion, conformément au Reglement Général de
Retraite ;

- Le bulletin d’adhésion Type 4 a été modifié con-
formément au modéle figurant en annexe.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a
Punanimité des délégués présents.

HUITIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original
d’'une expédition, d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal pour accomplir les formalités
prévues par la loi.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a
Punanimité des délégués présents.

Exercice 2018
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ACTIVITE DE LA CIMR AU 31 DECEMBRE 2018

Evolution des entreprises adhérentes
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Evolution des contributions globales
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Evolution des allocataires et des pensions

annuelles (en millions de dirhams)
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BILAN ACTUARIEL 2018

La valeur actuelle probable (VAP) des prestations s’éléve a :

En Mds DH Groupe Ouvert serﬁlmF:‘r':Ié Groupe Fermé
Retraités et ayants cause 56,5 56,5 56,5

Actifs et ayants droit 551,9 202,4 89,6

La valeur actuelle probable des ressources s’éléve a :

Groupe
Semi Fermé

VAP des ressources 583,7 105,1 0,0

En Mds DH Groupe Ouvert Groupe Fermé

Les Provisions Techniques (calculées comme étant la valeur marché du fonds
de prévoyance) sont évaluées a :

En Mds DH Groupe Ouvert Se?“rfggfmé Groupe Fermé

Provisions Techniques

L’engagement net, non couvert par des cotisations futures ni par le fonds
existant, s’éléve a :

Groupe

En Mds DH Groupe Ouvert SemilEeTm e

Groupe Fermé

Engagement net non couvert -38,5 90,6 82,9

Le taux de préfinancement et le taux de couverture s’élévent a :

Taux de préfinancement Groupe Ouvert sE:;g‘;’:ﬁ‘ " Groupe Fermé

Evolution des actifs cotisants

En 2018 Homme Femme
Actifs cotisants [252 233 | 107 836

kAge moyen [ 39 ans et 1 mois J 348 431
333 646

320 315 +14 785

315 595 +13 331

360 069

+11 63

2014 2015 = 2016 2017

2018

Paramétres du régime en 2018

Salaire de référence pour I’exercice 2018 25,24 )
Valeur du point de liquidation pour I’exercice 2018 15,15
Valeur du point en service pour I’exercice 2018 12,59

L Taux de revalorisation de I’Option Capital 2018 3,50% )

Evolution des Provisions Techniques -Valeur
comptable- (en millions de dirhams)

Projection des provisions techniques en valeur

56 038

2014 2015 2016 2017

[l 0 Année de pension (D Réserves

Comptable (en Mds de dirhams)
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Le graphe montre que les deux principes de pérennité sont respectés
puisque le fonds est toujours positif avec une tendance ascendante en fin
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BILAN AU 31 DECEMBRE 2018

Actif

IMMOBILISATIONS EN

Compte des produits et charges au 31 décembre 2018

Totaux de Totaux de
I'exe I'exercice

Libellé Exercice Exercice
31/12/2018 31/12/2017

NON-VALEURS 4164 463 2261789 1902 674 2699130 3=142 3=1+2
e, 1| COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS 28 950 738 502 7796 774182
INCORPORELLES 17601198 15 324 378 2276 820 4238 856 2| PRESTATION ET FRAIS 27 442 599 262 26126 709 864

3 | RESULTAT DES OPERATIONS TECHNIQUES (1-2) 1508 139 240 18 329 935 682
IMMOBILISATIONS CORPORELLES 343 341322 140 230 816 203 110 506 169 832 218 4| PRODUITS DES PLACEMENTS 3437578 356 3122 739 881
IMMOBILISATIONS FINANCIERES | 54 596 139 220 915 325 215 53 680 814 005 | 48183 026 593 5| CHARGES DES PLACEMENTS 393 358 517 249707 888
ECARTS DE CONVERSION - ACTIF o - - - 6 | RESULTAT FINANCIER (4-5) 3044 219 840 2873 031993

7 | CHARGES TECHNIQUES DEXPLOITATION 101 013 032 99 205167

8| PRODUITS DE GESTION NON COURANTS

TITRES ET VALEURS — —

BIE FLAGHNENT 9| CHARGES DE GESTION NON COURANTES 74 878 438 84 092 617
10| RESULTAT DE GESTION NON COURANT (8-9) 5728237 82935987
11 | RESULTAT DE GESTION (3+6-7+10) 4 445 617 810 15 639 044 843
59770553012 3334151278 56 436 401734 50 718 095 812 12| Dotation 4 la réserve de prévoyance 4445 617 810 15639 044 843
13| RESULTAT NET DE GESTION =

Passif
6 048 506 8 O 306 590 24
RESERVES DE PREVOYANCE 33 534 816 020 29 089 198 210
RESERVES POUR FLUCTUATION PORTEFEUILLE 22 503 560 772 21210 206 946
CAPITAUX PROPRES ASSIMILES - -
DETTES DE FINANCEMENT - -
PROVISIONS DURABLES POUR RISQUES ET CHARGES 10 129 946 7185 091
ECARTS DE CONVERSION - PASSIF - -
386 576 865 406 211218
DETTES DE PASSIF CIRCULANT 386 576 865 406 211218
AUTRES PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES - -
ECARTS DE CONVERSION - PASSIF
(ELEMENTS CIRCULANTS) ) :
TRESORERIE 1318131 5294 347
RESORERIE - PA 8 04
o 0 0 718 095 8

Inventaire du portefeuille en 2018

La répartition du portefeuille CIMR en valeur marché par classe d’actif,
au 31 décembre 2018, se présente comme suit :

S OID RIATIO
R 0
D
D
0 0 D
DIRECTES 20 655 18 932 30,40% 1723 -8,34%
FONDS DEDIES 1919 1818 2,90% -101 -5,29%
INTERNATIONAL 464 410 0.70% -54 -1,69%
NON COTEES 9928 1864 18,90% 1936 19,50%
AUTRE 277 351 0,40% 74 26,64%

FONDS DEDIES 13 019 17 041 27,40% 4021 30,89%
FONDS DEDIES DETTE PRIVEE 2712 2675 4,30% -37 -1.37%
OBLIGATIONS EN DIRECT 413 697 110% 284 68,84%
COURT TERME 7 736 6 049 9,70% -1714 -22,08%
[rowromares T a0 | wwe [ Tazon | eor | e |
IMMOBILIERS 1675 2484 2,90% 809 4827%
INFRASTRUCTURES 905 900 1,30% =5 -0,52%

59 730 63 219 00,00% 3489

Var R18/R17

* Produits techniques / Charges techniques
** Total des produits / Total des charges

RAPPORT DE L’ACTUAIRE INDEPENDANT

o Graq!j})urnton

L'instinctde la cralssance”

Monsieur Ehalid CHEDDATH
Président Dircctens Ciénéral
CIMR

100, Boulevard Abdelmoumen
20340 Casablanea

MAROC

Cazablanea, le 19 féver 2009
Objet « Atrestation de cettification du bilan actuadel de 2018
Blonsienr le Président Ditectenr Général,

Le présent cowmier vient vous rendee compie de bamission de cerifieation du bilan scaviel de 2008
de la CIMR condutle sus povier ¢ feveier 2019,

Mous avons suditd, sur pites et sur plice, lensemble du procesius d'8laboration do bl actaciel
Lea tesitements des donaées o Lea ealenls T andit ot 206 offertués nvee nos sutil Geant Thorm o

Suir la base de nos raviux, nous cectifions le bian sctusried de ln CIMR, réalisé scbon l procédure
elabouce par b Caisse. En effet, nous avons examing le cahier des procédures, le eahier technique du
lles, le é des oauils, le
caleud dies indicateurs de pérennité en prenant en Jération les exige régler ines insi que
lex resrs de sensibileds,

rigiime, la qualite des donndes, le chier des hypode

Par conséquent, nous validons bes psuliars des peojections laancéees et démoymphiques ainsi que
les vésultats de Ianalyse prospective du regime de [a CIMR.

Fais 4 Casablanes, pous valoit ce gque de deoir,

Jértime SANDER
Actuaire Agsocié

Jamal HARMOUCH

RAPPORTS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Rapport spécial des commissaires aux
comptes sur les conventions visées a I’article
15 des statuts de la CIMR - exercice du ler
Janvier au 31 décembre 2018
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e Nature et objet de la convention :
consentie par la CIMR 2 la sociét

Fidaroc

GrantThornton

L'instinct de la croissance” _ MAZARS
47, rue Allal Ben Abdellah 101, Boulevard Abdelmoumen
Casablanca Casablanca

Maroc

Aux Adhérents de la

Caisse Interprofessionnelle
Marocaine de Retraite (CIMR)
Casablanca

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions
visées a l'article 15 des statuts de La CIMR
Exercice du 1°" janvier au 31 décembre 2018

En notre qualit¢ de Commissaires aux Comptes de la CIMR, nous vous présentons notre rapport sur
les conventions réglementées conformément aux dispositions de I'article 15 des statuts.

Il nous appartient de vous présenter les caractéristiques et les modalités essentielles des conventions
dont nous avons été avisées par le président du Conseil d’Administration ou que nous aurions
découvertes a l'occasion de notre mission, sans avoir & nous prononcer sur leur utilité et leur bien-
fondé, ni a rechercher I'existence d'autres conventions. Il vous appartient, selon les statuts, de vous
prononcer sur leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard des normes de
la profession au Maroc. Ces diligences ont consisté & vérifier la concordance des informations qui nous
ont été communiquées avec les documents de base dont elles sont issues.

o] ions au cours de | ice 2018 :

Ci i P g par votre Conseil d’Administration

Convention d’avance en compte courant, rémunérée, accordée a la société INFRA
MAROC CAPITAL détenue a 49,97% (écrite)

Personnes concernées : M. Khalid CHEDDADI, Président Directeur Général de la CIMR est
également Président du Conseil d’administration d'INFRA MAROC CAPITAL

Nature et objet de la convention : La convention est relative & la conversion des dividendes
en une avance en compte courant vis-a-vis de INFRA MAROC CAPITAL.

Date de la convention : 26/02/2018.
Conditions de rémunération : rémunération au taux de 2,21% HT.
Montant de I'avance : 16 055 KMAD

Solde des avances en comptes courants au 31 décembre 2018 : Néant.
Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : Néant.

Sommes recues au titre de I'exercice : L'avance a &té convertie en actions a leur valeur
nominale (160 552 actions).

Convention relative a la prestation de valorisation de la société TANGER RESORT par
ATTIJARI FINANCES CORP (écrite)

Personnes concernées : M. Mohammed EL KETTANI, membre du conseil d'administration
de la CIMR et également membre du conseil d'administration d’Attijari Finances Corp.

Nature et objet de la convention : Valorisation de la société TANGER RESORT détenue a
hauteur de 30% par la CIMR.

Date de la convention : 09/01/2018.
Conditions de rémunération : Honoraires de la prestation fixés & 360 KMAD.

Montant comptabilisé en charges au titre de I'exercice : 360 KMAD.

Sommes versées au titre de I'exercice : 360 KMAD.

Conventions conclues au cours des i éri et dont I'exécution s’est
poursuivie durant exercice.

Convention écrite d’avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIMR a
la société Larbel détenue a 100%.

Personnes concernées : La société Larbel en tant que filiale détenue & 100% par la CIMR.

Nature et objet de la convention : La convention est relative & une avance en compte
courant consentie par la CIMR a la société Larbel

Date de la convention : 31/12/2012 et avenant en date du 01/01/2016.

Conditions de rémunération : L'avenant a cette convention prévoit la rémunération de
l'avance en compte courant octroyée & la société Larbel au taux maximum des intéréts
déductibles des comptes courants créditeurs d'associés, arrété, annuellement, par le Ministre

chargé des finances. Les intéréts sont arrétés annuellement et capitalisés en compte courant
associés. Au 31/12/2018 ce taux est fixé & 2,22% annuel HT.

Solde des avances en comptes courants au 31 décembre 2018 : 161 288 KMAD.
Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : 2 764 KMAD.

Sommes versées au titre de I'exercice : 21 812 KMAD.

. Convention écrite d’avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIMR a la
société Ramical détenue a 100%.

o Personnes concernées : La société Ramical en tant que filiale détenue & 100% par la CIMR.

La convention est relative & une avance en compte courant
Ramical.

« Date de la convention : 17/07/2012 et avenants en date du 28/11/2012 et 31/03/2015.

e Conditions de rémunération : Le dernier avenant a cette convention signée au 31/03/2015
prévoit la rémunération de I'avance en compte courant octroyée a la Société Ramical au taux de
2,97% annuel HT.
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Solde des avances en comptes au 31 2018 : 294 958 KMAD.

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : 8 067 KMAD.

Sommes versées au titre de I'exercice : 2 850 KMAD

. Convention écrite d’avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIMR a la

société Pasteur détenue a 100%.
Personnes concernées : La société Pasteur en tant que filiale détenue & 100% par la CIMR ;

Nature et objet de la convention : La convention est relative & une avance en compte courant
consentie par la CIMR a la société Pasteur.

Date de la convention : 31/12/2012 et avenant en date du 01/01/2016.

Conditions de rémunération : L'avenant & cette convention prévoit la rémunération de I'avance
en compte courant octroyée a la société Pasteur au taux maximum des intéréts déductibles des
comptes courants créditeurs d’associés, arrété, annuellement, par le Ministre chargé des finances.
Les intéréts sont arrétés annuellement et capitalisés en compte courant associés. Au 31/12/2018
ce taux est fixé a 2,22% annuel HT ;

Solde des avances en comptes ts au 31 dé 2018 : 32 864 KMAD.

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : 665 KMAD

Sommes versées au titre de I'exercice : 315 KMAD.

Convention écrite d’avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIMR 2 la
société Ranila détenue a 100%.

Personnes concernées : La société Ranila en tant que filiale détenue & 100% par la CIMR ;

Nature et objet de la convention : La convention est relative a une avance en compte courant
consentie par la CIMR a la société Ranila.

Date de la convention : 31/12/2012 et avenant en date du 01/01/2016.

Conditions de rémunération : L'avenant a cette convention prévoit la rémunération de I'avance
en compte courant octroyée & la société RANILA au taux maximum des intéréts deductibles des
comptes courants créditeurs d'associés, arrété, annuellement, par le Ministre chargé des finances.
Les intéréts sont arrétés annuellement et capitalisés en compte courant associés. Au 31/12/2018
ce taux est fixé & 2,22% annuel HT.

Solde des avances en comptes au 31 2018 : 1.653 KMAD.

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : 32 KMAD.

Sommes versées au titre de I'exercice : 350 KMAD.

. Convention écrite d’avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIVR a la

société Nejma détenue a 100%.
Personnes concernées : La société Nejma en tant que filiale détenue a 100% par la CIMR.

Nature et objet de la convention : La convention est relative & une avance en compte courant
consentie par la CIMR 2 la société Nejma.

Date de la convention : 31/12/2012 et avenant en date du 01/01/2016.

Conditions de rémunération : L'avenant & cette convention prévoit la rémunération de I'avance
en compte courant octroy: la société Nejma au taux maximum des intéréts déductibles des
comptes courants créditeurs d'associés, arrété, annuellement, par le Ministre chargé des finances.
Les intéréts sont arrétés annuellement et capitalisés en compte courant associés. Au 31/12/2018
ce taux est fixé a 2,22% annuel HT.

Solde des avances en comptes courants au 31 2018 : 1.040 KMAD.

Montant ilisé en produits au titre de I'exercice : 20 KMAD.

Sommes versées au titre de I'exercice : 176 KMAD.

Convention écrite d’avances en compte courant rémunérées, accordées par la CIMR a la
société CIMR Foncia détenue a 100%.

Personnes concernées : La société CIMR Foncia en tant que filiale détenue & 100% par la CIMR.

Nature et objet de la ion: La ion est relative & une avance en compte courant
consentie par la CIMR & la société CIMR Foncia.

Date de la convention : 01/01/2016.

Conditions de rémunération : La convention prévoit la rémunération de I'avance en compte
courant octroyée a la société CIMR Foncia au taux maximum des intéréts déductibles des comptes
courants créditeurs d'associés, arrété, annuellement, par le Ministre chargé des finances. Les
intéréts sont arrétés annuellement et capitalisés en compte courant associés. Au 31/12/2018 ce
taux est fixé & 2,22% annuel HT.

Solde des avances en comptes au 31 dé 2018 : 4.314 KMAD.

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : Neéant.

Sommes versées au titre de P'exercice : 0,04 KMAD.

Convention écrite d'avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIMR a la
société A6 IMMOBILIER détenue a 25%.

Personnes concernées : M. Khalid CHEDDADI, Président Directeur Général de la CIMR est
également membre du Conseil d'administration d’A6 IMMOBILIER.

Nature et objet de 'engagement : |l prévoit un engagement de CIMR de souscrire et libérer dans
le cadre d’augmentations de capital réservées, dans toute augmentation de capital et des avances
en comptes courant d'actionnaires.

Date de la convention : 22/04/2010.

Conditions de rémunération : Le PV du conseil d’administration d’A6 IMMOBILIER du 3 février
2016 prévoit la limitation du taux d'intérét des avances des actionnaires & 3% HT non capitalisés,
& partir du 04/02/2016.

Solde des avances en comptes courants au 31 décembre 2018 : 71 026 KMAD.

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : 1 867 KMAD.
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Sommes versées au titre de I'exercice : Néant.

Il est & noter qu'a partir de 2018, la CIMR a considéré cette convention comme étant réglementée.

Convention écrite d’avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIMR a la
société TANGER RESORT, détenue & 30%.

Personnes concernées : La société TANGER RESORT en tant que participation détenue & 30%
par la CIMR.

Nature et objet de la convention non écrite : La convention est relative & une avance en compte
courant consentie par la CIMR a la société TANGER RESORT.

Date de la convention :
o Convention d’avances en comptes courant conclue, en date du 7 mai 2013, entre CIMR
d'un coté et TANGER RESORT. Il s'agit d’une convention écrite d’octroi d’avances en
comptes courant au profit de TANGER RESORT.

o Un avenant non écrit a la convention ci-dessus, ayant date d'effet le 1er janvier 2015,
prévoyant une rémunération des avances a 4% HT

Conditions de rémunération : la rémunération de I'avance en compte courant octroyée a la
société Tanger ressort au taux 4% annuel HT ;

Solde des avances en comptes au 31dé 2018 : 102 231 KMAD ;

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : 3 680 KMAD ;

Sommes recues au titre de I'exercice : Néant

Il est & noter qu'a partir de 2018, la CIMR a considéré cette convention comme étant
réglementée.

Convention non écrite d’avances en compte courant, rémunérées, accordées par la CIMR &
la société INAACH, détenue a 50%.

Personnes concernées : La société INAACH en tant que participation détenue & 50% par la
CIMR.

Nature et objet de la convention : La convention est relative & une avance en compte courant
consentie par la CIMR a la société INAACH.

Conditions de rémunération : la rémunération de I'avance en compte courant octroyée & la
société INAACH au taux maximum des intéréts déductibles des comptes courants créditeurs
d'associés, arrété, annuellement, par le Ministre chargé des finances. Les intéréts sont arrétés
annuellement et capitalisés en compte courant associés. Au 31/12/2018 ce taux est fixé & 2,22%
annuel HT.

Solde des avances en comptes au 31 dé 2018 : 26 506 KMAD.

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : 532 KMAD.
Sommes recues au titre de 'exercice : Néant

Il est & noter qu'a partir de 2018, la CIMR a considéré cette convention comme étant réglementée.

2.10. Convention non écrite d’avances en compte courant, non rémunérées, accordées par la

CIMR a la société HAWAZINE, détenue & 12.5%.

Personnes concernées : La société HAWAZINE en tant que participation détenue & 12.5% par
la CIMR.

Nature et objet de la convention non écrite : La convention est relative & une avance en compte
courant consentie par la CIMR & la société HAWAZINE.

Conditions de rémunération : Néant.

Solde des avances en comptes au 31dé 2018 : 1660 KMAD.

Montant comptabilisé en produits au titre de I'exercice : Néant.
Sommes recues au titre de exercice : Neant.

Il est & noter qu'a partir de 2018, la CIMR a i cette ion comme étant

2.11. Convention écrite dépositaire entre la CIMR et la BCP relative 2 la prestation de service de

conservation de titres et des services liés :
Personnes concernées :

o Monsieur Karim Mohammed Mounir en sa qualité de Président Directeur Général de la
Banque Centrale Populaire et également en sa qualit¢ de membre du Conseil
d'Administration de la CIMR

o Monsieur Khalid CHEDDADI, Président Directeur Général de la CIMR et également en
sa qualité de membre du Conseil d'Administration de la BCP.

Nature et objet de la convention : Définir les termes de service de conservation de titres et des
services liés qui seront fournis par la BCP a la CIMR.

Date de P'opération : 05/06/2017.

Conditions de rémunération : La ré ération correspond & plusieurs prestations (Droits de
garde, Opérations Sur Titres, contréle...). Elle peut étre fixe ou variable en fonction du type de
prestation et ce, conformément & une grille tarifaire annexée & la convention.

Montant comptabilisé en charges au titre de I'exercice : 2.251 KMAD.

Sommes versées au titre de I'exercice : Néant.

2.12. Convention écrite entre la CIMR et ATTIJARI WAFABANK liée a la prestation de service de

conservation de titres et des services liés :
Personnes concernées :

o Monsieur Mohamed EL KETTANI en sa qualité de Président Directeur Général de
ATTIJARIWAFA BANK et également en sa qualit¢ de membre du Conseil
d'Administration de la CIMR.

o Monsieur Khalid CHEDDADI, Président Directeur Général de la CIMR, en sa qualité
de membre du Conseil d'Administration d’ATTIJARI WAFABANK a la CIMR.

Nature et objet de la convention : Définir les termes de service de conservation de titres et des
services liés qui seront fournis par Attijari Wafabank & la CIMR.

Date de la convention : 15/06/2017.

Conditions de rémunération : La i 2 plusieurs, ions (Droits de
garde, Opérations Sur Titres, contrdle...). Elle peut étre fixe ou variable en fonction du type de
prestation et ce. conformément & une grille tarifaire annexée a la convention.

Montant comptabilisé en charges au titre de I'exercice : 1 800 KMAD.
¢ Sommes versées au titre de I'exercice : 1.325 KMAD.

Casablanca. le 1¢ avril 2019

Les Commissaires aux Comptes
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
EXERCICE DU 1" JANVIER AU 31 DECEMBRE 2018

Conformément 2 la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué
I'audit des états de synthése ci-joints de la CIMR, comprenant le bilan, le compte de produits et charges.
le tableau des flux de trésorerie et I'état des informations complémentaires (ETIC) relatifs a I'exercice
clos le 31 décembre 2018. Ces états de synthése font ressortir un montant de réserve de prévoyance
de MAD 33.534.816.020,34 dont une réserve de I'exercice de MAD 4.445.617.808,95.

Responsabilité de la direction

La direction est responsable de I'établissement et de la présentation sincére de ces états de synthése,
conformément au référentiel comptable admis au Maroc. Cette responsabilité comprend la conception,
la mise en place et le suivi d'un contrdle interne relatif & I'établissement et la présentation des états de
synthése ne comportant pas d'anomalies significatives, ainsi que la détermination d'estimations
comptables raisonnables au regard des circonstances.

Responsabilité des auditeurs

Notre responsabilité est d'exprimer une opinion sur ces états de synthése sur la base de notre audit.
Nous avons effectué notre audit selon les Normes de la Profession au Maroc. Ces normes requiérent
de notre part de nous conformer aux régles d'éthique, de planifier et de réaliser I'audit pour obtenir une
assurance raisonnable que les états de synthése ne comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit implique la mise en ceuvre de procédures en vue de recueillir des éléements probants
concernant les montants et les informations fournis dans les états de synthése. Le choix des procédures
reléeve du jugement de l'auditeur, de méme gque ['évaluation du risque que les états de synthese
contiennent des anomalies significatives. En procédant & ces évaluations du risque, I'auditeur prend en
compte le contrdle interne en vigueur dans I'entité relatif & 'établissement et la présentation des états
de synthése afin de définir des procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but
d'exprimer une opinion sur l'efficacité de celui-ci. Un audit comporte également I'appréciation du
caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des estimations
comptables faites par la Direction, de méme que I'appréciation de la présentation d'ensemble des états
de synthese.



