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Le point sur les demandes de report et de suspension

* Sur 600 candidats, a peine 66
ont fourni des justificatifs

* Les trimestres non payés ne
sont pas comptabilisés dans le
calcul des pensions

SI dans le secteur public la
Caisse marocaine des retraites
comme le Régime collectif d'alloca-
tion de retraite n'ont eu aucun pro-
bléme de recouvrement des cotisa-
tions... dans le privé, la situation est
tout autre. La CNSS a accordé des
droits a la pension sans contrepartie
financiere aux salariés bénéficiant
de I'indemnité Covid-19 et la possi-
bilité d'ajourner le paiement des co-
tisations pour les autres entreprises
en difficultés. La CIMR, qui n'est
pas obligatoire, a également mis en
place deux mesures pour soutenir
ses adhérents a I'exception de ceux
cités dans l'article 4 du décret n°2-
20-331 afférent a la loi n°25-20.
Celles-ci ne sont pas sans impact
en particulier sur les pensions. Car

Salariés concernés par secteur

Industrie
L manufacturiere
Activités
3 - 5.2%
financieres et .
d’assurance Services
55% 0,9%
Commerce Construction
8.5% 0,3%

Hébergement et
restauration
514%

Source: CIMR .
Au total, 8.022 salariés d'entreprises relevant des secteurs fortement impactés par la crise du
Covid-19 sont concernés par les mesures de report de paiement des cotisations CIMR

par le commissaire aux comptes ou
I’expert-comptable de 1’adhérent
selon le modele fourni par la Caisse.
Cette mesure a ciblé les structures
dont le chiffre d’affaires sur un,
deux, trois ou quatre trimestres
consécutifs de 1’exercice 2020 a
baissé de plus de 25% comparative-
ment a la méme période de I'annce
2019. Le premier trimestre 2020 a
¢t¢ admis au mécanisme de report
méme si le chiffre d’affaires n’a
pas reculé de plus de 25%. Mais a
condition que sa contraction dépasse
les 50% au deuxiéme trimestre.

La deuxiéme mesure d'aide
mise en place par la CIMR est la
possibilité pour I'entreprise de sus-
pendre son adhésion. Au total, 124
entreprises ont déposé des demandes
mais seules 43 d’entre elles ont four-
ni les pieces justificatives. La aus-
si, une attestation du commissaire
aux comptes ou de I’expert-comp-
table est requise. Surtout que cette
suspension s'adresse aux adhérents
dont le chiffre d'affaires.a reculé de
plus de 60% pendant un, deux, trois
ou quatre trimestres consécutifs de
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au moment de leur liquidation, les
trimestres non payés ne seront pas
pris en compte dans le calcul. Mais
dés le réglement par I'employeur

des trimestres manquants, une révi-
sion automatique de la pension est
opérée.

La premiere mesure de soutien
mise en place porte sur le report du
réglement des éghéances et leur éta-
lement. Selon le management de la
CIMR, sur 531 demandes déposées
par les entreprises, seules 66 ont
fourni les pieces justificatives re-
quises. Il s'agit d'une attestation de
baisse du chiffre d'affaires délivrée
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’exercice 2020. La suspension de
I'adhésion se limite aux périodes
concernées par la baisse et elle
n'est effective qu'aprés validation
par le conseil d'administration de la
Caisse. Pour les autres trimestres, la
déclaration et le reglement doivent
s'effectuer dans les délais fixés par
le Reglement général de retraite..d
Khadija MASMOUDI

Comment s'effectue le paiement

POUR les entreprises qui ont

bénéficié du report du reglement des’

échéances et leur étalement, le paie-
ment des contributions pewt s'étaler
sur une durée égale au double de la
période de baisse. Il ne commence
ainsi qu'a partir du 3e mois apres la
fin de cette période.

A titre exceptionnel, une exo-
nération des intéréts de retard est
consentie au profit de 1’adhérent qui
procede au reglement des échéances
reportées dans un délai inférieur
ou égal a la moitié de la période
d’étalement autorisée. Dans le cas
contraire, I'entreprise supportera un

taux d’intérét de retard réduit de 5%
I’an au lieu de 12%. Ceci étant, les
entreprises qui ont bénéficié de ce
dispositif sont tenues d'effectuer les
déclarations des salaires relatives
aux trimestres objets du report du
réglement dans les délais fixés. Les
entreprises qui ont bénéficié d'une
suspension provisoire de leur adhé-
sion peuvent si elles le souhaitent
procéder a un rappel total ou par-
tiel des contributions sur la période
de suspension. Un taux d’intérét de
retard réduit de 5% est appliqué, si
le reglement s'effectue avant le 31
décembre 2025..4 -
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